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はじめに

2024年度 JUAS研究会のメンバー募集を開始いたします。

昨年2023年度は、オンライン開催という便利な手段は残しつつ、対面での議論、
沼津での合同合宿などを再開し、参加の皆様からは高いご評価をいただきました。

2024年度は、これまで以上にメンバーの皆さんが協同し共創いただくことで、新
たな形を作り上げたり、発信したり、さらにメンバー同士のつながりを深めたりな
ど、一歩ずつ進化した活動に取り組んでいただくことを期待しております。また皆
様が未知の領域にチャレンジする場として、JUAS研究会をご活用いただければと
考えております。事務局もできる限りご支援してまいります。

今年度も皆様のご参画をお待ちしています。

一般社団法人 日本情報システム・ユーザー協会

専務理事 中島 昭能
4
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202４年度 JUAS研究会・研究プロジェクト・概要・参加費①

5

募集・応募方法内容種別

会員窓口へ案内、
各社調整の上、

希望者がWebより
応募

（締切：202４年
5月８日17:00）

ITや経営に関する幅広い課題について、単なる知識・情報取得の場ではなく、業種・業態の垣根を越えて本
音の意見交換や議論をし、参加者の皆様で作り上げていく参加型のコミュニティです。（年度活動）
202５年3月下旬までに研究成果報告書を提出し、202５年4月中旬に実施する成果報告会（Jフェス）にて、
1年間の成果を発表いただきます。またこの研究成果報告書・アーカイブ動画は、JUASのホームページ他よ
り公開いたします。
＜202４年度募集研究会＞

1 ビジネスデータ研究会
2 ITインフラ研究会
3 サービスマネジメント研究会
4 企業リスクマネジメント研究会
5 IT投資ポートフォリオ研究会
6 組織力強化研究会
7 システム開発・保守QCDs研究会
8 AI研究会

研究会

（締切：202４年
5月８日17:00）

Ｐ12 

毎年4月、公募によりグループを募集。
少人数による既存の枠にとらわれず、テーマ選定から成果物のとりまとめ方法まで、自主運営をしていただ
く研究会です。テーマ毎に個別のグループを設立、政策企画委員会の審査・承認を経て活動を行います。
202５年3月下旬までに研究成果報告書を提出し、2024年4月中旬に実施する成果報告会（Jフェス）にて、
1年間の成果を発表いただきます。またこの研究成果報告書・アーカイブ動画は、JUASのホームページ他よ
り公開いたします。
さらに、アドバンスド研究会については、翌年度開催のJUASアカデミー等でご発表をいただくことがあり
ます。

アドバンスド
研究会

202４年度は
一般公募なし

会員企業以外に学術関係者、専門家を加えたチームを編成し、広く意見・知見を求め、成果物を作成します。
・未来ビジネスプロジェクト
・基幹系システムアジャイル適用プロジェクト

研究
プロジェクト

9 デジタル変革リーダー自己育成研究会
10 トランスフォーメーション（X）研究会
11 人材育成事例（HRCS：Human

Resource Case Study）研究会
12 製造業DX推進アプローチ研究会
13 デジタルマーケティング研究会
14 ビジネスリレーションシップ研究会
15 新規事業創出研究会（旧組織内起業家研究会）
16 女性ビジネスリーダー研究会★NEW★
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2024年度 JUAS研究会・研究プロジェクト・概要・参加費②

• 年間参加費には、参加者の会場（合宿会場はJR沼津駅より徒歩）への往復交通費は含まれていません。
• 合宿に欠席する場合でも、年間参加費の割引、返金はありません。
• 社会状況や天候により、合宿の開催を延期または中止する場合があります。
• 合宿有無にかかわらず、JUASスクエア2024の参加チケットが含まれます。（9月4・5日（水・木）2Days）

研究会名 合宿有無 参加費

1 ビジネスデータ研究会 なし（集中討議日を設定） 55,000円/税込

2 ITインフラ研究会 有（沼津） 79,200円/税込

3 サービスマネジメント研究会 有（沼津） 79,200円/税込

4 企業リスクマネジメント研究会 有（沼津） 79,200円/税込

5 IT投資ポートフォリオ研究会 有（沼津） 79,200円/税込

6 組織力強化研究会 有（沼津） 79,200円/税込

7 システム開発・保守QCDs研究会 有（沼津） 79,200円/税込

8 AI研究会 有（沼津） 79,200円/税込

9 デジタル変革リーダー自己育成研究会 なし 55,000円/税込

10 トランスフォーメーション（X）研究会 なし 55,000円/税込

11 人材育成事例（HRCS：Human Resource Case Study)研究会 有（沼津） 79,200円/税込

12 製造業DX推進アプローチ研究会 有（沼津） 79,200円/税込

13 デジタルマーケティング研究会 有（沼津） 79,200円/税込

14 ビジネスリレーションシップ研究会 有（沼津） 79,200円/税込

15 新規事業創出研究会（旧 組織内起業家研究会） 有（沼津） 79,200円/税込

16 女性ビジネスリーダー研究会★ＮＥＷ なし（集中討議日を設定） 55,000円/税込
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2024年度 JUAS研究会について（全研究会共通）①

• JUAS研究会活動は、「日常のIT活用レベルを向上させるテーマ」と「将来を見据えて産業情報化の発展のために
今、何をなすべきか」の２つの視点から、経営と情報に関するさまざまなテーマに応じた活動を行います。
年間の研究の成果は、2025年4月中旬に開催される成果報告会（Jフェス）において、ご発表いただきます。
また研究成果報告書・発表報告動画は、翌年度JUASのホームページ他より公開いたします。

• 研究会により、開催方法（会場／オンライン／ハイブリッド）が異なります。
開催日ごとに、開催方法を変える研究会もありますので、開催一覧をよくご確認ください。
年間の活動日のうち、例えばオンライン開催日のみを選択して参加するということは原則できません。
開催日や開催方法は、変更する場合があります。

• 各研究会、幹事団の判断で、「2024年度研究会合同合宿（＠沼津）」または、終日議論を行う「集中討議日」を
設定している場合があります。あわせてご予定ください。

• 会場開催がメインの研究会であっても、オンラインホワイトボードなど特定のツール利用が前提となる場合があります。

• ほとんどの研究会ではドキュメント作成等が必須となります。オンラインでの参加にあたっては、PCでの参加を強く
推奨いたします。

• すべての研究会で、メーリングリスト（ML）および情報共有ツールとしてBoxを用意しています。
（Boxに接続できない場合、指定のメールアドレスに招待状をお送りしますので、ご遠慮なくお知らせください。）
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2024年度 JUAS研究会について（全研究会共通）②

• 各研究会の募集人数は20名～40名程度です。申込人数が、募集人数を上回った場合は、締切日までに申し込み
いただいた方の中から、「申込動機・研究会への期待」の記入内容を参考に、選定させていただく場合があります。
(先着順ではありません）

• 参加者それぞれが名前、所属を明確にし、年間を通じて信頼関係を元に情報交換を行っています。
そのため、1名分の枠を複数人で交代して参加することはできません。また代理参加も、原則不可となります。

• 研究会参加者と一定期間連絡が取れない場合、JUAS事務局より所属企業の窓口に問い合わせを行う他、
メーリングリスト（ML）やBox等情報共有ツールへの接続を一時的に停止する場合があります。

• 研究会の年間活動費は時期・理由にかかわらず、割引・返金いたしません。参加者の異動等があった場合は、
後任の方に継続して参加いただくことが可能ですが、前任者と後任者で十分な引継ぎをお願いいたします。

• 研究会内での営業・勧誘活動、迷惑行為はご遠慮ください（退会をお願いする場合があります）。
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１．（目的）
一般社団法人日本情報システム・ユーザー協会（以下「JUAS」という。）は、定款第３条に定めた目的を達成するために、事業の一環として、会員による「研究会活動」を
推進します。本規程は、研究会活動に係る事項について定めるものです。

２．（研究会の定義）
研究会活動は、「日常のIT活用レベルを向上させるテーマ」と「将来を見据えて産業情報化の発展のために今何をなすべきか」の２つの視点から、経営と情報に関する
さまざまなテーマに応じた活動を行います。
研究の成果は、翌年4月上旬に研究成果発表会においてご発表いただきます。

３．（研究会の構成）研究会の構成は、原則として、次の通りとします。
年間で研究テーマを選定し、そのテーマに関する研究及び事例交換活動を行うとともに、会員間の情報交流を深めることを目的とします。
研究会は、原則として、会員をもって構成し、毎年、会員から公募し、各社1名とし、1メンバーは最長3年を期限とします。
1名の方が複数の研究会（アドバンスド研究会を含む）に参加することはできません。
1名分の参加枠を複数人で交代して参加することはできません。また代理参加も、原則不可となります。
研究会を統括する者として、部会長１名、副部会長数名からなる幹事を設定します。なお、部会長、副部会長担当企業の方は、別の方1名の参加が可能です。
開催は、協会内会議室、あるいはオンラインで実施します。
参加者と一定期間連絡が取れない場合、JUAS事務局より所属企業の窓口に問い合わせを行うことがあります。同時に MLやBox等情報共有ツールへの接続も一次的に
停止する場合があります。
応募の状況によって、研究会を分割、統合、廃止させていただくことがあります。
本募集要項に記載のある日程以外での開催は自主運営となります。
必要に応じて分科会を設置いただくことはかまいませんが、各研究会メンバーにての自主運営となります。
自主運営での分科会、合宿での事故等については、自己責任となりますので、くれぐれもご注意の上、運営をお願いします。
分科会や幹事団打ち合わせ等でJUAS会議室のご利用希望のある場合は、希望日の1カ月前から受付いたします。
館内規則により使用は10時00分～17時00分です。
その他、研究会内での営業活動、迷惑行為はご遠慮いただきます。（退会をお願いする場合があります）

４．（研究会の設置）
研究会の設置は、政策企画委員会の承認を得て決定します。

５．（メンバーの募集）
協会は、年度初めにメールを通じて、研究会の概要、活動予定等を広報し、会員に対して参加者募集を行います。

６．（参加費用）
参加決定連絡後、各参加者のマイページにWeb請求書が掲示されます。『請求書ダウンロード』ボタンよりご査収の上、お振り込み手続きをお願いします。
そのほか、JUASでは現金の授受をいたしません。
前年度研究会参加費用に未納がある場合は、応募を受け付けることができません。

７．（規定改廃）
本規定に定めのない事項は、必要に応じて政策企画委員会において定めます。

JUAS研究会規定
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皆様が安心して情報交換ができるよう、研究会内での守秘義務については、下記のTLPルールに基づき活動します。
研究会の活動は、ベースはAmber（黄）：研究会メンバー限りで共有 です。
それ以外はメンバーが情報取り扱いレベルを共有しながらの運用をお願いします。

守秘義務・情報の取り扱い

会員個社における情報の取扱い研究会活動上の情報の取扱いTLP 区分

本人にとどめる
特定のグループ（分科会メンバー等）の受信
者のみとし、当該グループ外への転
送や共有を禁ずる

Red/赤

発信者情報を適切に削除等した上で、必要に応じて、研究会
参加企業内で共有することができる

研究会メンバー限りで共有する
★研究会は基本ここ★

Amber/黄

発信者情報を適切に削除したうえで、必要に応じて
Amber/黄で定められた共有範囲に加えJUAS会員限りで
共有することができる

JUAS会員限りで共有するGreen/緑

常識的な範囲で共有することができる

（研究会公開用成果資料、
許可されたJフェス発表動画はこの位置づけになる）

公知情報として扱う
（著作権法その他の法令を遵守）

White/白

■TLP(traffic light protocol)

10 10
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参考）2023年度JUAS研究会活動成果報告

Jフェス

【研究会】
ビジネスデータ研究会／ ITインフラ研究会／サービスマネジメント研究会／企業リスクマネジメント研究会／IT投資ポートフォリオ研
究会／組織力強化研究会／システム開発・保守QCD研究会／AI研究会／デジタル変革リーダー自己育成研究会／トランスフォ
ーメーション（X）研究会／人材育成事例（HRCS：Human Resource Case Study)研究会／製造業DX推進アプローチ
研究会／デジタルマーケティング研究会／ビジネスリレーションシップ研究会／組織内起業家研究会／関西PARK2.0
【アドバンスド研究会】
データエクスペリエンス研究会－Data  and  beyond－／情報共有研究会
ITエンジニア育成研究会／企業における成長戦略とDX投資研究会／
【調査・研究プロジェクト】
企業IT動向調査／基幹系システムアジャイル適用研究プロジェクト

動画の他、研究会活動成果資料を下記より公開しています。

●202３年度研究活動成果報告 発表資料(202４年4月11日～5月14日）
https://juas.or.jp/seika23 ID：bukai23／PW：seika0411

●JUASホームページ 会員研究報告(202４年5月14日～ 〈予定〉)
https://juas.or.jp/library/member_rpt/

『JUASWebチャンネル』
https://www.youtube.com/c/JUASwebchannel

研究会選定の際、
ご確認ください

11
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2024年度 アドバンスド研究会の企画募集

アドバンスド研究会はテーマ選定を含めて、皆様からの企画に基づく自主企画運営型の研究会です。

アドバンスド研究会では、課題毎に個別のグループを設立し、コミュニティを立ち上げることができます。
提案は、政策企画委員会で審査し、設立が承認されたグループの活動を支援します。

アドバンスド研究会は、翌年3月中旬までに成果報告書を提出し、翌年4月中旬に実施する成果報告会（Jフェス）にて
1年間の成果を発表し、成果報告書を公開いただきます。
さらに、翌年度開催のJUASアカデミー等でご発表をいただくことがあります。

詳細、応募方法は下記をご覧ください。
http://www.juas.or.jp/activities/outline/advanced/

【応募方法】
設立申請書を記入し、E-mailで応募

【202４年度応募締切】
202４年5月８日（水） 17:00

【応募先】
一般社団法人 日本情報システム・ユーザー協会 研究会担当：森・石鍋
E-mail：bukai@juas.or.jp TEL： 03-6264-1312 

12
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2024年度 JUAS研究会 応募方法

１．応募方法
• 各研究会の応募に当たっては、JUAS申込責任者（IT部門長の方など）の承認を受けた上で、参加希望者ご本人がWebより

お申込みください。申し込みは原則 1研究会に、1社1名です。
  （例外：サービスマネジメント研究会の1社５名まで。製造業DX推進アプローチ研究会1社2名まで。）
• 登録時に申込者に自動返信メールが届きます。返信メールがない場合は、お手数ですが事務局までご連絡ください。

＊P9 JUAS研究会規定をご確認の上、応募をお願いします。
２．応募締切日

202４年5月８日（水）17時00分 ※4月中のご登録を推奨いたします。
• 先着順ではありません。
• 締切日時を過ぎた場合は受付けられません。
３．参加メンバーの確定
• 参加可否は5月14日（火）を目途に、参加希望者ご本人にメールでご連絡いたします。

（「応募（申込み）＝参加確定」 ではありません）。
• 応募者多数の場合は正会員Aの企業を優先させていただくことがあります。
• 研究会ごとに申込時アンケートを実施している場合は、そのご回答によって優先させていただくことがあります。
４．参加費のご請求について
• 5月14日（火）以降、各参加者のマイページにWeb請求書が掲示されます。 「請求書ダウンロード」ボタンより請求書を印刷、

お振り込み手続きをお願いします。研究会参加費に関しては、7月末までのお振込みでお願いします（マイページから入金予
定日を変更登録いただくことも可能です）。

• 振込手数料はご負担をお願いいたします。

５．お問い合わせ先
一般社団法人 日本情報システム・ユーザー協会
担当：森・石鍋 E-mail：bukai@juas.or.jp／ TEL：03-6264-1312

13
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2024年度 JUAS研究会 申し込みページ

• お申込みの前に、2024年度JUAS研究会について（全研究会共通）、JUAS研究会規定等（P7～P10） を必ずご確認ください。
• 各研究会の開催日程、募集内容は、各案内（P17～P50）を確認ください。

研究会 内容詳細・申し込みURL

1 　ビジネスデータ研究会 https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124001

2 　ITインフラ研究会 https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124002

3 　サービスマネジメント研究会 https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124003

4 　企業リスクマネジメント研究会 https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124004

5 　IT投資ポートフォリオ研究会 https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124005

6 　組織力強化研究会 https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124006

7 　システム開発・保守QCDs研究会 https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124007

8 　AI研究会 https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124008

9 　デジタル変革リーダー自己育成研究会 https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124009

10 　トランスフォーメーション（X）研究会 https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124010

11 　人材育成事例（HRCS）研究会 https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124011

12 　製造業DX推進アプローチ研究会 https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124012

13 　デジタルマーケティング研究会 https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124013

14 　ビジネスリレーションシップ研究会 https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124014

15 　新規事業創出研究会（旧 組織内起業家研究会） https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124015

16 　女性ビジネスリーダー研究会★ＮＥＷ https://www.juasseminar.jp/seminars/view/3124016
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2024年度 JUAS研究会 参考分類①

※DX推進スキル標準 「共通スキルリスト」を基に一部追加
https://www.ipa.go.jp/files/000106871.pdf 「第Ⅲ部 第2章 DX推進スキル標準の構成」共通スキルリストの全体像

あくまでも参考としてご利用ください

カテゴリー 人材育成

サブカテゴリー
戦略・マネジメン

ト・システム
ビジネスモデル・

プロセス
デザイン

データ・AIの
戦略的活用

AI・
データサイエンス

データ
エンジニアリング

ソフトウェア開発
デジタル

テクノロジー
セキュリティ
マネジメント

セキュリティ技術 ー

参考：スキル項目

ビジネス戦略策定・実

行／プロダクトマネジ

メント／変革マネジメ

ント／システムズエン

ジニアリング／エン

タープライズアーキク

チャ／プロジェクトマネ

ジメント

ビジネス調査／ビジネ

スモデル設計／ビジネ

スアナリシス／検証（ビ

ジネス視点）／マーケ

ティング／ブランディ

ング

顧客・ユーザー理解／

価値発見・定義／設計

／検証（顧客・ユー

ザー視点）／その他デ

ザイン技術

データ理解・活用／

データ・AI活用戦略／

データ・AI活用業務の

設計・事業実装・評価

数理統計・多変量解

析・データ可視化／機

械学習・深層学習

データ活用基盤設計／

データ活用基盤実装・

運用

コンピュータサイエン

ス／チーム開発／ソフ

トウェア設計手法／ソ

フトウェア開発プロセ

ス／Webアプリケー

ション基本技術／フロ

ントエンドシステム開

発／バックエンドシス

テム開発／クラウドイ

ンフラ活用／SREプロ

セス／サービス活用

フィジカルコンピュー

ティング／その他先端

技術／テクノロジート

レンド

セキュリティ体制構築・

運営／セキュリティマ

ネジメント／インシデン

ト対応と事業継続／プ

ライバシー保護／

セキュア設計・開発・構

築／セキュリティ運用・

保守・監視

ー

ビジネスデータ研究会 〇 〇 〇 〇 〇 〇

ITインフラ研究会 〇 〇 〇 〇

サービスマネジメント研究会 〇 〇 〇 〇 〇

企業リスクマネジメント研究会 〇 〇 〇

IT投資ポートフォリオ研究会 〇

組織力強化研究会 〇 〇 〇

システム開発・保守QCDs研究会 〇 〇 〇

AI研究会 〇 〇 〇 〇

デジタル変革リーダー自己育成研究会 〇 〇

トランスフォーメーション研究会 〇 〇

人材育成事例（HRCS）研究会 〇 〇

製造業DX推進アプローチ研究会 〇 〇 〇 〇 〇

デジタルマーケティング研究会 〇 〇 〇 〇 〇 〇

ビジネスリレーションシップ研究会 〇 〇

新規事業創出研究会 〇 〇 〇

女性ビジネスリーダー研究会★ＮＥＷ 〇 〇

ビジネス変革 データ活用 テクノロジー セキュリティ
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202４年度 JUAS研究会 参考分類②

※ iCDタスク大分類参照 https://www.icda.or.jp/about-icd/icd-icd/icd-icd-task-dictionary-dicref/

あくまでも参考としてご利用ください

戦略 企画 開発 利活用 評価・改善 セキュリティ領
域

データサイエン
ス領域

人材育成領域

ビジネスデータ研究会 〇 〇 〇

ITインフラ研究会 〇 〇 〇 〇 〇

サービスマネジメント研究会 〇 〇 〇 〇 〇

企業リスクマネジメント研究会 〇

IT投資ポートフォリオ研究会 〇 〇 〇

組織力強化研究会 〇 〇 〇

システム開発・保守QCDs研究会 〇 〇 〇

AI研究会 〇 〇 〇 〇

デジタル変革リーダー自己育成研究会 〇

トランスフォーメーション研究会 〇

人材育成事例（HRCS）研究会 〇

製造業DX推進アプローチ研究会 〇 〇 〇 〇 〇 〇

デジタルマーケティング研究会 〇 〇 〇 〇

ビジネスリレーションシップ研究会 〇 〇

新規事業創出研究会 〇 〇 〇

女性ビジネスリーダー研究会★ＮＥＷ 〇 〇

ライフサイクル 専門領域
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研究会別 募集内容

2024年度 JUAS研究会

17
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日本情報システム・ユーザー協会（JUAS） 所在地

≪2024年4月～移転しました≫
研究会開催場所が「ＪＵＡＳ会議室」とされている場合、

すべて新オフィス「NBF東銀座スクエアビル」での実施と

なります。ご注意ください。

＜交通＞

東京メトロ日比谷線／都営浅草線 東銀座駅 徒歩3分

東京メトロ日比谷線 築地駅 徒歩4分

東京メトロ有楽町線 新富町駅 徒歩6分

＜新住所＞

東京都中央区築地一丁目１３番１４号

NBF東銀座スクエア（2階・5階）

https://juas.or.jp/profile/access/

＜新電話番号＞ 03-6264-1312 代表 18
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１．ビジネスデータ研究会 集中討議日あり集中討議日あり

■研究会テーマ

データ活用（ビジネスドリブン/データドリブン/テックドリブン[AI]）

■幹事団

・部会長 西村 太輔氏 （日清食品ホールディングス株式会社）
・副部会長 石井 昭紀氏 （株式会社イージフ）
・副部会長 大下 健史氏 （ブレインズコンサルティング株式会社）

（１）研究会概要・方針

2023年度は、ビジネスドリブンの考え方をもとに、仮想事例に必要なをもとに必要な具体的なデータや、ビジネス化に至るまでのメソッドの研究をしました。
昨今AIの活用にも注目が集まっており、2024年度はAIを用いたビジネスへのデータ利活用にもアプローチしたいと思います。
AI活用には信頼あるデータが必要であり、回答には納得あるプロセスを経る必要がありますし、生成されたデータもまた信頼を求めるものです。
本研究会では、(A)ビジネスドリブンでデータの在り方、(B)データドリブン（活用）に至るまでの課題、(C)AI活用を含めた納得性のある結果を得るためのプロセス、
あるいは(D)AIにも使えるほどの信頼性のあるデータとはどんなものなのか、の4つを研究テーマとして取り組みます。
【進め方】

・会場にお集まりいただき、上記4つのテーマに分かれ、それに沿った課題や悩みについてディスカッションをしていただきます。
・集中討議日までに参加する分科会を決定し、それぞれのテーマごとに目標を設定し、最終報告に向けた研究を進めます。
・本研究内容に沿った講演も予定しております。

（２）対象者

・同じような課題/悩みをお持ちで、“ディスカッションを通して、新たな発見や気づきを得たい！”方を募集します。
（原則毎回出席が可能な方、特に議論において、ご自身の考えを積極的に発言いただける方)

・オンライン会議・情報共有のための各種ツール類(前年度はZoom,Mural,Slack,Teams,Smooth File)の利用について、お勤め先のルール上、問題がない方。
・幹事団として、企画・運営に参加いただける方も募集しております！ (初会開催前に、別途活動内容の説明のお時間をいただきます)

（３）特記事項

・申し込み時に、「申し込み動機」のご記入をお願いします。 (想定申し込み人数を大幅に超えた場合は、本内容を参考にさせていただく場合があります。)
・研究会の運営を行う、幹事団としてご参加いただけるようでしたら、その旨、ぜひアンケート内でご回答ください。

19
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１.ビジネスデータ研究会

開催場所日時全体会

JUAS会議室2024年5月29日(水) 16:00 〜 18:00第1回

JUAS会議室2024年6月19日(水) 16:00 〜 18:00第2回

JUAS会議室（集中討議日）2024年7月26日(金) 10:00 〜 18:00第3回

ハイアットリージェンシー東京2024年9月4日(水)、5日(木）JUASスクエア

Zoom2024年9月18日(水) 16:00 〜 18:00第4回

Zoom2024年10月30日(水) 16:00 〜 18:00第5回

Zoom2024年11月20日(水) 16:00 〜 18:00第6回

JUAS会議室2024年12月18日(水) 16:00 〜 18:00第7回

Zoom2025年1月29日(水) 16:00 〜 18:00第8回

Zoom2025年2月12日(水) 16:00 〜 18:00第9回

JUAS会議室2025年3月12日(水) 16:00 〜 18:00第10回

調整中2025年4月中旬成果報告会（Jフェス）

（４）開催予定日

内容
全体会

以外の会合

テーマ別の分科会活動
は原則全体会の時間内
に開催予定。
状況によっては別途、
分科会による自主開催
の可能性もあり

状況により
別日程で

開催

集中討議日あり集中討議日あり

20

【JUAS会議室】※ご注意ください！
新オフィス「NBF東銀座スクエアビル」に移転して
います。
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２．ITインフラ研究会 合宿あり合宿あり

■研究会テーマ

ビジネスに貢献するITインフラの研究

■幹事団

・部会長 宮川 大和氏（旭化成株式会社）
・副部会長 阿部 雄介氏（SOMPOシステムズ株式会社）
・副部会長 菅野 大悟氏（パーソルホールディングス株式会社）

（１）研究会概要・方針

ビジネス・最新IT動向の変化をふまえたインフラ計画策定、ビジネスの柔軟性・俊敏性のベースとなるITインフラ技術/構築/運用、
それらを実現する組織・人材育成について研究します。

▼以下について関心領域が近い方々との意見交換が期待できます。
① ITインフラ領域全般の企画・統制・組織・人材育成等の検討
② ITインフラ技術のトレンドならびにビジネス現場での活用事例の収集
③ ITインフラ構築・運用の現場で活かせるようなノウハウや知見の共有等

【本研究会の進め方に関する補足】
・全体会活動はなるべくリアル開催とし、対面での他社との交流、ディスカッションを重視します。
・全体会の途中からいくつかの分科会を作り、各分科会ごとに自ら研究テーマを設定し、研究活動を行います。
・最終回にて、各グループからの成果発表を実施していただきます。

（２）対象者

・企業内のITインフラ担当、情報システム子会社、ITインフラベンダーの方
・ITインフラに問題意識があり、研究テーマをもとに「同業他社や他業種の方とディスカッションがしてみたい。」という方
・全体会活動（次ページ参照）へ原則参加いただける方、ディスカッションや成果物作成へ積極的に関わっていただける方

（３）特記事項

申込時に「申込動機・研究してみたいこと・研究会への期待」のご記入をお願いします。

21
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２．ITインフラ研究会

開催場所日時全体会

JUAS会議室2024年6月7日（金） 15:00 〜 18:00第1回

JUAS会議室2024年7月31日（水） 15:00 〜 18:00第2回

JUAS会議室2024年8月23日（金） 15:00 〜 18:00第3回

ハイアットリージェンシー東京2024年9月4日（水）、5日（木）JUASスクエア

合宿（沼津）2024年9月20日（金）～21日（土）第4回

JUAS会議室2024年10月11日（金） 15:00 〜 18:00第5回

JUAS会議室2024年11月8日（金） 15:00 〜 18:00第6回

JUAS会議室2024年12月13日（金） 15:00 〜 18:00第7回

JUAS会議室2025年1月24日（金） 15:00 〜 18:00第8回

JUAS会議室2025年2月28日（金） 15:00 〜 18:00第9回

JUAS会議室2025年3月14日（金） 15:00 〜 18:00第10回

調整中2025年4月中旬成果報告会（Jフェス）

（４）開催予定日

・日時、開催場所は変更の可能性もあります。（JUAS会議室以外の場合は、東京近郊を想定）

内容
全体会

以外の会合

テーマ別の分科会活動は原則全
体会の時間内に開催予定

状況によっては別途、分科会に
よる自主開催の可能性もあり
（開催頻度は分科会ごとに決定）

状況により
別日程で開催

合宿あり合宿あり

22

【JUAS会議室】※ご注意ください！
新オフィス「NBF東銀座スクエアビル」に移転して
います。
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3.サービスマネジメント研究会 合宿あり合宿あり

■研究会テーマ

サービスマネジメントの進化・変革に関する研究

■幹事団

・部会長 木村 恵己氏（ENEOSシステムズ株式会社）
・副部会長 三好 寛氏（株式会社NTTデータ）
・副部会長 清水 祐一氏(東京海上日動システムズ株式会社) 
・副部会長 今川 茂樹氏(株式会社イージフ)
・副部会長 河野 章人氏（TOTO株式会社）

（１）研究会概要・方針

運用保守とは、単なるオペレーションや、言われたとおりにシステ
ムを作ること、だけではないはずです。
顧客の期待に応えられるサービスを提供することが運用保守で
あり、サービスマネジメントそのものです。
「新しいサービスの提供」や「顧客指向での問題解決」に向けて、皆
さんの”経験・知識・想い”を持ち寄り、「これまでにない価値の発
見・創出」にむけて”知見”を得ませんか？

（２）対象者

経験やお立場にかかわらず幅広い層の方々のご参加を
お待ちしております。
本研究会は１企業5名まで申し込みが可能です。

（３）特記事項

応募時の申込時アンケートから、次ページ希望活動テーマを
第1～3希望で選択ください。

（４）開催予定日・開催方法

コミュニティ活動（分科会）は、少人数(5～10名程度)で行います。

開催場所日時・活動内容会合

JUAS会議室
2024年6月5日(水) 15:00 〜 18:00
活動計画策定①

第1回

JUAS会議室
2024年8月9日(金) 15:00 〜 17:00
活動計画策定②

第2回

ハイアットリージェ
ンシー東京

2024年9月4日（水）5日（木）
JUAS

スクエア

沼津会場
2024年10月11日(金)13:00

～2024年10月12日(土)12:00
第3回
（合宿）

（現地/リモート等）
は各コミュニティ
で決定

（8月～2025年2月）
※目安 1時間×隔週×7ヶ月＝約14時間
（別途、隔月で幹事団コミュニティ講演会開
催予定・参加任意）

コミュニティ
活動

（分科会）

JUAS会議室2025年3月18日(金) 15:00 〜 18:00
最終報告会

第4回

調整中2025年4月中旬
成果報告会
（Jフェス）
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3.サービスマネジメント研究会 合宿あり合宿あり

※ 応募時の申込時アンケートから、下記希望活動テーマを第1～3希望で選択ください。

【活動テーマ】

＃品質を議論したい
＃リーダーシップとは
＃チームワークを醸成したい
＃これからのIT組織の役割と責任は？
＃ITコスト削減の実現法は？
＃今どきのクラウドって？
＃組織変革による業務効率性の向上
＃サイバーセキュリティについて研究したい
＃運用管理ツールの最新動向
＃システム運用を自動化したい
＃システム運用とITILを学びたい
＃活き活きとした運用チームにしたい！
＃AI(ChatGPT等)をどのように活用するか
＃ビジネス部門とシステム運用部門との今後の関係性
＃開発における運用の関わり方
＃高度化・多様化するサイバー攻撃にどう対峙するか
＃効果が見通しづらいIT投資の管理手法は？
＃チームマネジメントを上手にやりたい
＃システム運用のコスト管理/収支管理のあり方
＃上長、他部門、関係者の巻き込み方

＃ビジネスパートナーとしてのIT部門のありかたとは？
＃IT投資のROIを上げる戦略とは？
＃運用の属人化が止まらない
＃求められるコンピテンシーとは？
＃適正なコストとは何か？
＃システム障害に向き合ってみた
＃人間関係・心理的安全性
＃セキュリティを高める運用方法とは？
＃開発プロセスの進化に合わせた運用とは
＃運用現場のモチベーション向上について
＃仮想現実(VR)等のシステム運用での利用方法は？
＃システム運用とコンプライアンス
＃システム運用担当者のスキルアップ
＃最新テクノロジーの動向と活用方法
＃人不足の中で集中すべき業務とは
＃コストとリスクのバランスをとるための運用管理手法
＃将来を見据えた人材像と人材育成
＃企業として内製化を進める領域と強化方法
＃DXが進む世の中でのサービスマネジメントの在り方
＃災害・障害発生時の業務の継続性について
＃監査対応・統制活動
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4.企業リスクマネジメント研究会
合宿あり合宿あり

■研究会テーマ

企業におけるリスクマネジメントについて参加企業同士での研究・情報交換を行う

■幹事団

谷口 数実 氏 （日本電気株式会社）部会長

糀原 晃紀 氏 （インテル株式会社）副部会長奥村 秀樹 氏 （株式会社ＩＨＩ）副部会長

坂 靖史 氏 （株式会社ＪＡＬインフォテック）副部会長／Adaptive Nestling Axis長井 一広 氏 （不二サッシ株式会社）副部会長

（１）研究会概要・方針

企業におけるリスクマネジメントについて有識者や参加企業の取り組みをもとに、自社への適用や提言、企業の枠を超えた取り組みについて研究・情報交換をするこ
とを目的とします。成果物の作成は目的としません。各分科会では様々なテーマを取り上げ、研究・議論・情報交換をします。
【研究テーマ案】 ＊具体的な研究テーマは参加メンバーの要望を参考に決定します。
① 情報セキュリティマネジメント

グループIT・グローバル統制（国内外グループ会社統制）、事業継続（BCP/BCM）、個人情報保護・漏えい対策、セキュリティ・ポリシー・監査・審査、
セキュリティ人材育成（教育・訓練）、内部不正・犯行・セキュリティ事故・事象・対策、CSIRT、インシデント対応
AI活用に関するセキュリティ統制ルール/セキュリティリスク、DX/モダナイゼーション・クラウドサービスのリスクと対策・基準

② サイバーセキュリティ等
最新の攻撃手法（ランサムウエア、フィッシング攻撃）、脆弱性調査、SOC、SIEM、EDR、スマートデバイスリスク、ビジネスメール詐欺、IoTセキュリティ、サプライ
チェーン攻撃 等

（２）対象者

• 初心者・経験者・年齢・性別・職種を問わず、情報セキュリティ/リスクマネジメントについて関心が高い方
※本研究会は初心者の活躍を応援します！

• 新たに情報セキュリティ管理に関わる業務に就き、関連情報の収集や社外人脈を広げたいとお考えの方
• これまでに本研究会に参加して構築した社外人脈を、さらに活かしたいとお考えの方
• 研究会活動において自社で抱えている課題、対応事例 等をご紹介いただける方

（３）特記事項

申込時に 「研究したいテーマ・関心の高いテーマ、申込動機、関心のある対策・技術」のご記入・選択をお願いします。分科会設定の参考にさせていただきます。
25
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４．企業リスクマネジメント研究会

開催場所日時全体会

JUAS会議室2024年5月31日（金）15:30 〜 17:30第1回

合宿（沼津）2024年8月2日（金）～3日（土）第2回

ハイアットリージェンシー東京2024年9月4日（水）、5日（木）JUASスクエア

JUAS会議室2024年9月18日（水）15:30 〜 17:30第3回

JUAS会議室2024年11月6日（水）15:30 〜 17:30第4回

JUAS会議室2025年1月23日（木）15:30 〜 17:30第5回

JUAS会議室2025年3月19日（水）15:30 〜 17:30第6回

調整中2025年4月中旬成果報告会（Jフェス）

（４）開催予定日

全体会・全6回／分科会活動あり
• 開催形態は対面開催とします（情勢によりオンライン開催の可能性あり）
• 開催場所はJUAS会議室以外の別会場（基本的には東京近郊を想定）を利用する可能性があります

内容
全体会

以外の会合

概ね月に1回開催
• 全体会開催月：全体会

の前の時間（13:00～）
JUAS会議室で開催

• 全体会がない月：別途
日程を設定して開催

※全体会がない月の分科会の
開催日程・開催場所等は各分科
会ごとに相談の上決定

※分科会はメンバー会社の会議
室を利用して行う場合があるた
め、一部日程で東京近郊以外で
の開催となる可能性があります

分科会

合宿あり合宿あり
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５．IT投資ポートフォリオ研究会 合宿あり合宿あり

■研究会テーマ

デジタル時代に対応したIT予算・IT投資管理の検討

■幹事団

部会長 鶴田 高宏氏（キヤノンマーケティングジャパン株式会社）
副部会長 小宮山 正知氏（日鉄ソリューションズ株式会社） 副部会長 江田 拓司氏（株式会社ユナイテッドアローズ）
副部会長 上甲 紗千子氏（ユニアデックス株式会社） 副部会長 大川 潤氏（エクシオグループ株式会社）

（１）研究会概要・方針

JUASの企業IT動向調査2024（2023年度調査）によると、ユーザー企業の多くは、2024年度もIT予算が増加する見通しです。
業務プロセスの効率化、新規ビジネス創出、ビジネスモデル変革、セキュリティ強化、生成AI等の領域で積極的なIT投資が行われております。
一方、投資案件を担うIT人材不足により人月単価は上昇、加えて海外SaaSを中心とした値上げも無視できない状況にあると思われます。
こうした状況下、IT部門は、経営や事業戦略と整合したIT戦略の立案、IT投資案件の優先順位付け、IT予算の策定、予実管理精度の向上、
IT費用の可視化、投資対効果の説明・評価など、社内外の様々なステークホルダー要求に応えていかなければなりません。
当研究会は、このようなIT予算・IT投資に関するIT部門の課題や関心事について、本音による意見交換、議論をする研究会です。
今年度も「予算策定プロセスの効率化、高度化」、「維持・運用費の低減」については継続して深堀りしたいと考えております。
※なお、研究テーマの詳細は、関心事の近いメンバーで編成する分科会内ですり合わせながら選定していきます。

（２）対象者

・IT予算・IT投資管理に関して、具体的な課題や関心事をお持ちの方
（IT予算策定、IT予実管理、IT費用の配賦、IT投資配分、投資対効果の説明・評価、IT費用可視化、IT資産管理等）

・IT投資戦略などについて他社事例の収集や人脈形成を図りたい方

（３）特記事項

申込時に 「研究したいテーマ、申込動機」のご記入をお願いします。
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５．IT投資ポートフォリオ研究会

開催場所日時全体会

JUAS会議室2024年6月6日（木） 16:00 〜 18:00第1回

JUAS会議室2024年7月25日（木） 16:00 〜 18:00第2回

ハイアットリージェンシー東京202４年9月4日（水）、9月5日（木）JUASスクエア

JUAS会議室2024年9月12日（木） 16:00 〜 18:00第3回

合宿（沼津）2024年10月11日（金）～10月12日(土)第4回

JUAS会議室2024年12月5日（木） 16:00 〜 18:00第5回

JUAS会議室2025年1月30日（木） 16:00 〜 18:00第6回

JUAS会議室2025年3月6日（木） 16:00 〜 18:00第７回

調整中2025年4月中旬成果報告会（Jフェス）

（４）開催予定日

全体会 7回：下記参照。開催場所はJUAS会議室。
分科会 6回：別途テーマ別の分科会を月1回（2時間程度）、計6回程度実施予定。日時、時間帯は分科会ごとに決定。オンラインを予定。
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6.組織力強化研究会 合宿あり合宿あり

■研究会テーマ

DXを推進するための組織力強化に向けた研究

■幹事団

・部会長 松井 和重 氏（パナソニック コネクト株式会社）
・副部会長 高田 宏一 氏（ANAシステムズ株式会社）
・副部会長 入江 夕梨花 氏（株式会社テプコシステムズ）

（１）研究会概要・方針

今やデジタル化やイノベーションはあらゆるビジネスに不可欠であり、スピーディーなサービス提供や展開が要゙求されています。これらを自社の
IT部門やIT担当者だけで担うにはもはや限界にきており、デジタル時代におけるIT・DX組織のあり方が問われるようになっています。本研究
会では、デジタル化時代に則したIT組織体制やマネジメントとは何か、この流れをベースに下記領域ごとの分科会にてテーマを選定いただき、先
進企業の事例ヒアリングやメンバーとディスカッションを通して研究します。 

分科会①：DX推進に必要な組織構成と組織力とは（マクロの焦点）
テーマ例）社内や社外との協創の為の取り組み、最新技術を活用した組織におけるコミュニケーション手段や分析、組織のトップやリーダーに求められる資質とは

分科会②：DX推進に求められる人財育成（ミクロの焦点）
テーマ例）DXに求められる人間力と育成方法（企画力、行動力、技術力など）、最新技術を活用したスキル分析・診断や育成プログラムの策定など

分科会③：DX人財におけるやりがい（企業存続の焦点）
テーマ例）企業に求められる社員を繋ぎとめるリテンション対策、長く働き続けたい・貢献したいと思える企業とは、賃金だけじゃない社員が企業へ求めるものは？

（２）対象者

• 企業内でI゙T・DX組織マネシメ゙ント(組織強化へ向けた取り組みやIT人財育成)を担当されている方 
• 自社の事例や課題、チームての゙検討内容なとに゙対して積極的に発言いたたげる方 

（３）特記事項

申込時のアンケートに、「申込動機・研究会への期待」のこ記゙入をお願いします。 
(想定される人数を大幅に超えた場合に、ここに記載された内容を参考にさせていただく場合かあ゙ります) 
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６.組織力強化研究会

内容
全体会

以外の会合

テーマ別の分科会活動は
原則全体会の時間内に
開催予定。

状況によっては別途、
分科会による自主開催の
可能性もあり。

状況により
別日程で開催可

開催形式・場所時間日程全体会

会場（JUAS会議室）14:00～18:002024年6月6日(木)第1回

会場（JUAS会議室）14:00～18:002024年7月25日(木) 第2回

会場（JUAS会議室）＋
Zoom

14:00～18:002024年8月22日(木)第3回

ハイアットリージェンシー
東京（新宿）

ー2024年9月4日(水)、5日(木)JUASスクエア

合宿（沼津）ー2024年9月20日(金)～21日（土）第4回

会場（JUAS会議室）＋
Zoom

14:00～18:002024年10月17日(木)第5回

会場（JUAS会議室）＋
Zoom

14:00～18:002024年11月21日(木)  第6回

会場（JUAS会議室）14:00～18:002024年12月12日(木)第7回

会場（JUAS会議室）14:00～18:002025年1月16日(木)第8回

会場（JUAS会議室）＋
Zoom

14:00～18:002025年2月20日(木)第9回

会場（JUAS会議室）16:00～18:002025年3月13日（木）第10回

調整中ー2025年4月中旬
成果報告会
（Jフェス）

合宿あり合宿あり

（４）開催予定日（全10回）

開催形式や場所については、各分科会ごとに検討状況および参加者事情を考慮し調整するため、変更の可能性もございます。
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7.システム開発・保守QCDs研究会 合宿あり合宿あり

■研究会テーマ

品質・コスト・工期の改善及び生産性の向上

■幹事団

・部会長 東山 宏司氏（東京海上日動システムズ株式会社）
・副部会長 鈴木 興司氏（株式会社ジャステック）
・副部会長 森川 史一氏（カシオ計算機株式会社）
・副部会長 岩谷 明美氏（ANAシステムズ株式会社）

（１）研究会概要・方針

・システム開発・保守の品質・コスト・工期・生産性の改善に関する取組みについて、各社、事例発表を行います。

・事例発表後、発表テーマごとに分かれて、 グループディスカッションを行い、課題の深掘りや意見交換を行います。

・発表者、聴講者の議論によって得た学びや気付きを持ち帰っていただくことで更なる成功・成長が期待できます。

・24年度は、従来の”QCD研究会”に「s」を付加し、 “QCDs研究会”として幅広い視点でテーマを深堀りします。

（２）対象者

①プロジェクトマネジメント経験（或いは同等の経験）が5年程度や、PMO/品質管理部経験など、QCD活動を実践されている方

②保守開発でのQCD向上や、チームビルディング/人材育成など、様々な場面でQCD活動を実践されている方

上記①②いずれかの経験を踏まえて、年1回、自社の事例発表（質疑応答を含む30分程度）をいただける方

（３）特記事項

システム開発・保守QCDs研究会では、他社からの事例発表時に積極的に自身の経験をもとに意見交換いただきます。

各社からの提供情報はGive＆Takeが前提となります。自身の知見をアウトプットできる方の応募をお待ちしています。

QCDs
sの一例です。下記に限らず、
様々な視点で議論予定です。
scope(スコープ)、 slim(スリム)、
speed(スピード)、
spirit/soul(精神・魂)、
sustainable(持続可能) 等
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開催場所日時全体会

JUAS会議室2024年6月4日(火) 14:30 〜 18:00第1回

Zoomオンライン2024年7月2日(火) 14:30 〜 18:00第2回

JUAS会議室2024年8月6日(火) 14:30 〜 18:00第3回

JUAS会議室2024年9月3日(火) 14:30 〜 18:00第4回

ハイアットリージェンシー東京2024年9月4日（水）、5日（木）JUASスクエア

合宿（沼津）2024年9月20日(金) ～21日(土)第5回

Zoomオンライン2024年11月5日(火) 14:30 〜 18:00第6回

JUAS会議室2024年12月3日(火) 14:30 〜 18:00第7回

Zoomオンライン2025年1月14日(火) 14:30 〜 18:00第8回

Zoomオンライン2025年2月4日(火) 14:30 〜 18:00第9回

JUAS会議室2025年3月4日(火) 14:30 〜 18:00第10回

調整中2025年4月中旬成果報告会（Jフェス）

（４）開催予定日

開催予定日（全10回）：毎月第一火曜日14:30-18:00

7.システム開発・保守QCDs研究会 合宿あり合宿あり
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【JUAS会議室】※ご注意ください！
新オフィス「NBF東銀座スクエアビル」に
移転しています。
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８．AI研究会 合宿あり合宿あり

■研究会テーマ

自社事業の高度化/効率化に資するAIに関する研究

■幹事団

・部会長 近正 和也氏（ＴＤＣソフト株式会社）
・副部会長 廣川 真里耶氏（株式会社インターネットイニシアティブ） ・副部会長 清嶋 淑也氏（アクセンチュア株式会社）
・副部会長 高橋 永哲氏（株式会社プライド） ・副部会長 梶原 寿子氏（ANAシステムズ株式会社）
・副部会長 山田 瑞貴氏（パーソルホールディングス株式会社）

（１）研究会概要・方針

昨年度は、まさに生成AIが飛躍的な進歩を遂げ、注目された年となりました。
皆様の周りでもChatGPTなどの話題が尽きず、それらのビジネスへの活用の可能性について意見を求められることが増えているのではないでしょうか？
技術の発展に伴って様々なツールが出現し、AIはまさに大きな転換点を迎えようとしています。
当研究会は、活用推進/開発/ユーザーなど様々な立場でAIに関わる参加者が集まり、参加者のニーズ/スキルを踏まえ、技術、ビジネス活用、事例研究、理論、倫理、組
織形成、教育などいくつかのテーマに分かれて分科会を形成して研究を進めます。
立場を越えて、同じ志を持った方たちと良いネットワークを創って頂くこと、そして成果物を持ち帰って頂き、自社事業に少しでも役立てて頂くことが目的です。
楽しく有意義な研究会活動ができるよう、幹事団一同も微力ながら支援させていただきます。
沼津での合宿、講演会なども予定しています。是非、一緒に研究会活動を盛り上げていきましょう！

（２）対象者

・AIに関連する業務に携わっているか、今後AIへの関与を深めていく予定の方
・AIに取り組み始めた初学者の方から、機械学習やディープラーニングなどの技術の経験がある方まで技術 レベルは問いません
・年間を通して最後まで続けて参加・活動が可能な方 ・ディスカッションでの発言や成果物作成、事前課題などを積極的に進めて頂ける方
・メールやSlack等を通じた連絡に対し、良識の範囲で反応（コミュニケーション）いただける方

（３）特記事項

・AIに対するご興味や背景、課題意識などの参考のため、申し込みの際「事前アンケート」をお願いしております。
・原則オンサイトを前提とした運営となりますが、必要に応じてハイブリッドで運営していきます。
但し、①5/30は自己紹介、➂8/2～3は合宿、⑦12/19は中間報告会、⑩3/13は最終報告会となるため、オンサイト開催となります。
・コミュニケーションツールとしてSlackとメーリングリストおよびBOXを使用します。
また必要に応じ、ZoomおよびMicrosoft Teamsの利用も予定しておりますので、これらの利用に関して社内調整が必要であればご準備をお願いいたします。 33
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８． AI研究会

開催場所日時全体会

JUAS会議室2024年5月30日（木） 15:00 〜 17:00第1回

JUAS会議室2024年6月20日（木） 15:00 〜 17:00第2回

合宿（沼津）2024年8月2日（金）～3日（土）第3回

ハイアットリージェンシー東京2024年9月4日（水）、5日（木）JUASスクエア

JUAS会議室2024年9月19日（木） 15:00 ～ 17:00第4回

JUAS会議室2024年10月31日（木） 15:00 ～ 17:00第5回

JUAS会議室2024年11月28日（木） 15:00 〜 17:00第6回

JUAS会議室2024年12月19日（木） 15:00 〜 17:00第7回

JUAS会議室2025年1月16日（木） 15:00 〜 17:00第8回

JUAS会議室2025年2月13日（木） 15:00 〜 17:00第9回

JUAS会議室2025年3月13日（木） 14:00 〜 17:00第10回

調整中2025年4月中旬成果報告会（Jフェス）

（４）開催予定日

・3/13のみ14:00～17:00となります。

内容
全体会

以外の会合

テーマ別の分科会活動は原則全
体会の時間内に開催予定

状況によっては別途、分科会に
よる自主開催の可能性もあり
（開催頻度は分科会ごとに決定）

状況により
別日程で開催

合宿あり合宿あり
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９.デジタル変革リーダー自己育成研究会 定例会のみ定例会のみ

■研究会テーマ

自らを「DXを通じた価値創出を主導するリーダー」に育成する手がかりを探る研究
～どうしたら我々は経営から現場にわたる「企業組織というプロダクト」の価値を高める人物になれるだろうか？～

■幹事団

・部会長 山田 哲寛氏（日本電気株式会社）
・副部会長 寳田 雅文氏（株式会社DNP情報システム）

（１）研究会概要・方針

本研究会では、自分自身を「DXを主導するリーダー」に育成していくすべを探究します。本年度も外部の知見に学ぶ機会を通じて視野を拡げ
見識を深めると共に、目標となる存在や考え続けるべき問いとの出会いを期します。また、ワーク・議論の場では参加者自身が「価値創出とは」
「リーダーとなるには」を自分ゴトとして考え抜き、学びを咀嚼して行動につなげることを目指します。活動時間は有限ですが「自己育成」に終
わりはありません。日常に戻った「後」の行動変容の原点になる場をつくります。
※１ 初回と最終回のみ会場開催、それ以外は原則的にオンライン開催を予定しています。合宿はありません。
※２ 発表資料やレポートのような成果物作成は予定しておりません。ワーク結果（PDF化したWebホワイトボード等）は共有します。
※３ この会は、教育（確立した知識を教授する研修）の場ではなく、研究（幹事と参加者が共にテーマと格闘する探究）の場です。

（２）対象者

DXを通じた価値創出に問題意識を持ち、DXリーダーを目指している方。DXに限らず、将来にわたって価値創出とリーダーシップの探究を
続けたい方。現時点の知識・経験のレベルは不問ですが、主体的にご参加いただくことで「成長角度」向上が期待できます。受け身の姿勢では
効果が小さくなります。（昨年度の活動報告をYouTube JUASweb_Channelに掲載しております。参考にしてください。）

（３）特記事項

チャット(Slack)、Web会議(Zoom)、Webホワイトボード(MURAL)の利用が前提であることをご理解の上、お申し込みください。
各企業の秘密情報を研究会で使用することはありません。個人端末での参加も可能であるよう配慮します。
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９.デジタル変革リーダー自己育成研究会

開催場所日時全体会

Zoomオンライン2024年6月3日（月）17:00-18:00接続環境確認会１

Zoomオンライン2024年6月5日（水）12:00-13:00接続環境確認会２

JUAS会議室2024年6月12日（水）14:00-17:00第1回

Zoomオンライン2024年7月26日（金）14:00-17:00第2回

ハイアットリージェンシー東京2024年9月4日（水）、5日（木）JUASスクエア

Zoomオンライン2024年9月17日（火）14:00-17:00第3回

Zoomオンライン2024年12月11日（水）14:00-17:00第4回

Zoomオンライン2025年2月13日（木）14:00-17:00第5回

JUAS会議室2025年3月5日（水）14:00-17:00第6回

調整中2025年4月中旬成果報告会（Jフェス）

（４）開催予定日

※各回をスムーズに行うために接続環境確認会を行います。どちらか必ずご予定ください。
a) 6/3（月）17:00-18:00(Zoomオンライン) ／ b) 6/5（水）12:00-13:00(Zoomオンライン)

定例会のみ定例会のみ
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【JUAS会議室】※ご注意ください！
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10.トランスフォーメーション(X)研究会 定例会のみ定例会のみ

■研究会テーマ

「トランスフォーメーションすべきものは何か」を見つけ出し、どのような変化が起きるのかを探る。

■幹事団

・部会長 水谷 世希 氏（株式会社日立コンサルティング）
・副部会長 菅原 秀和 氏（住友ファーマ株式会社
・副部会長 宮脇 智子 氏（日本航空株式会社）

（１）研究会概要・方針

多くのDXプロジェクトが思ったような効果が得られない原因の一つに、DXのDの方にばかり意識が向いていることが挙げられます。
大切なのはXの方であり、「何をどのようにトランスフォームしていくことが必要なのか」について考えることではないでしょうか。
様々なジャンルのトランスフォーメーションについて、ゲストスピーカーのお話をヒントにメンバーとのグループディスカッションを行うこと
でこれからの社会の変化の兆しに気づきを得ることを目指します。

（２）対象者

本研究会は各回のテーマにそったゲストスピーカーのお話をお伺いすると共に、メンバーと共にグループディスカッションを行います。
自分の意見や考えを皆さんと共有し、積極的にディスカッションに参画して下さる方に参加して頂ければと思います。
トランスフォーメーションとは何かを研究し、どうすれば実現できるのかを検討したい方。
事前課題や、オンラインでのディスカッションに積極的に取り組んでいただける方。
事前に調べたことや、自分の疑問・考えなどをディスカッションで積極的に発言される方。

（３）特記事項

申込時に、「申込動機・研究会への期待」のご記入をお願いします。
（想定される人数を大幅に超えた場合に、ここに記載された内容を参考にさせていただく場合があります。
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開催場所日時全体会

JUAS会議室2024年6月13日（木）15:00～18:00第1回

JUAS会議室またはZoom2024年8月29日（木）15:00～18:00第2回

ハイアットリージェンシー東京2024年9月4日（水）、5日（木）JUASスクエア

JUAS会議室またはZoom2024年10月3日（木）15:00～18:00第3回

JUAS会議室またはZoom2024年12月12日（木）15:00～18:00第4回

JUAS会議室またはZoom2025年1月15日（水）15:00～18:00第5回

JUAS会議室2025年3月4日（火）15:00～18:00第6回

調整中2025年4月中旬成果報告会（Jフェス）

（４）開催予定日

開催場所は変更になる場合もあります。（JUAS会議室以外の場合は、東京近郊を想定）

10.トランスフォーメーション（X）研究会 定例会のみ定例会のみ
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【JUAS会議室】※ご注意ください！
新オフィス「NBF東銀座スクエアビル」に
移転しています。
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11.人材育成事例＜Human Resource Case Study＞研究会 合宿あり合宿あり

■研究会テーマ

人材に関する各社の実際の取り組み事例をもとにディスカッションします

■幹事団

・部会長 内沼 浩司 氏 （ＳＯＭＰＯシステムズ株式会社）
・副部会長 坂東 佑香 氏 （明治安田システム・テクノロジー株式会社）
・副部会長 齋藤 美佳 氏 （かんぽシステムソリューションズ株式会社）
・副部会長 松原 日佳理 氏 （株式会社関電システムズ)

（１）研究会概要・方針

・各社の人材育成、人材支援策の取組みをテーマに、参加者が期間中必ず1回以上の事例発表を行っていただきます。
事例発表後、発表テーマを元にグループディスカッションを行い、課題の深掘りや意見交換を行います。（１事例あたり約50分）

・発表テーマは、『採用、評価、育成・能力開発、戦略人事、働き方、健康経営など』に関する内容を想定しています。
・各社、情報のGive＆Takeが前提となることをご理解ください。
※ご発表いただく事例は、結果の成功有無を問わず、また取り組み途中でも大丈夫です。

（２）対象者

自社の事例を発表いただける方

（３）特記事項

研究会の人数は、参加者が一度は発表をしていただける人数を想定しております。
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開催場所日時全体会

JUAS会議室2024年6月4日(火）15:00 〜 17:30第1回

オンライン(Zoom)2024年7月9日(火）9:30 〜 12:30第2回

オンライン(Zoom)2024年8月6日(火）9:30 〜 12:30第３回

ハイアットリージェンシー東京202４年9月4日（水）、5日（木）JUASスクエア

合宿（沼津）2024年9月20日（金)～21日（土）第4回

オンライン(Zoom)2024年10月9日(水）9:30 〜 12:30第5回

オンライン(Zoom)2024年11月12日(火）9:30 〜 12:30第6回

JUAS会議室2024年12月17日(火）15:00 〜 17:30第7回

オンライン(Zoom)2025年1月14日(火）9:30 〜 12:30第8回

オンライン(Zoom)2025年2月4日(火）9:30 〜 12:30第9回

JUAS会議室2025年3月6日(木）15:00 〜 17:30第10回

調整中2025年4月中旬成果報告会（Jフェス）

（４）開催予定日

対面開催日（開催場所：JUAS会議室）について、オンライン会議とのハイブリット開催は予定していません。

１１．人材育成事例＜Human Resource Case Study＞研究会 合宿あり合宿あり
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移転しています。
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12.製造業DX推進アプローチ研究会 合宿あり合宿あり

■研究会テーマ

製造業DXを組織横断型で実現するための推進アプローチの研究

■幹事団

・部会長 櫻井 望氏（NRIシステムテクノ株式会社）
・副部会長 佐々木 弘志氏（フォーティネットジャパン合同会社）
・副部会長 松本 潤二氏（西部電気工業株式会社）

（１）研究会概要・方針

• 製造業におけるDX推進の課題・解決アプローチを研究します。DX推進阻害要因としてPeople/Process/Technology観点などから
切り口を見つけ出し、皆さんの関心度の高い研究テーマ（チーム）で深堀をして頂きます。

• 23年度は「DX提供価値の可視化・テーマ選定／DX推進に向けた経営資源の調達／スマートファクトリー×サイバーセキュリティ」がテーマ
となりましたが、24年度は参加頂いた皆様からのアンケートなどを基に、研究テーマの絞り込みを行います。

• 現場を知る・DXをリードされている方々の声を聴く機会として、「工場見学・企業訪問」も企画予定です。

（２）対象者

• 現場で設備監視合理化、データ活用等DX推進を担う方、自社・グループ企業のDX推進を担う「情シス／DX推進部門」の方。
• 製造業向け「DXソリューション／情報インフラ・セキュリティ強化／コンサルティング」などを提供されるSIer・ソリューションプロバイダの

方。
• 他社のDX推進事例（成功／失敗）を学び活用したい方。

（３）特記事項

• 次頁で示す日程でフル参加頂けることが基本となります。（ほぼ「金曜日PM法則」なのでご注意下さい）
• 本研究会は１企業２名まで申し込み可能です。

→製造／設備／戦略／企画などの組織の方もお誘い合わせの上お申し込みください。（IT・デジタルに詳しい必要はありません)
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12.製造業DX推進アプローチ研究会

開催場所日時全体会

JUAS会議室2024年6月14日(金) 14:00～18:00第1回

JUAS会議室2024年7月2日(火) 14:00 〜 17:00第2回

合宿（沼津）2024年8月2日(金）～3日（土）第3回

ハイアットリージェンシー東京2024年9月4日（水）、5日（木）JUASスクエア

JUAS会議室2024年10月4日(金) 15:00 〜 17:00第4回

JUAS会議室2025年1月10日(金) 15:00 〜 17:00第5回

JUAS会議室2025年3月7日(金) 15:00 〜 18:00第6回

調整中2025年4月中旬
成果報告会
（Jフェス）

（４）開催予定日

• 全体会にてある程度研究テーマを絞り込み、８月以降は分科会にて個別テーマの深堀を行います。
• また、毎年好評の工場視察＋講演の企画を2024年度も実施予定です（工場視察は任意参加）

内容その他活動

8月の合宿以降はチーム別研究

→全体会の前時間も
利用可能

分科会
（年3回程度)

DXを推進されている企業の
工場視察＋ご講演を調整中工場視察

(年2回程度)

※任意参加

合宿あり合宿あり
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13.デジタルマーケティング研究会 合宿あり合宿あり

■研究会テーマ

ビジネス × IT／デジタル技術の最新活用術の更新・探求

■幹事団

・副部会長 川原 英昭（東京海上日動システムズ株式会社）
・副部会長 太田 拓輝（株式会社プライド）

・部会長 石崎 翔 （ダズルポジショニング株式会社）
・副部会長 荘司 耕平（スミセイ情報システム株式会社)

（１）研究会概要・方針

『IT/デジタル技術を駆使してビジネスインパクトを生むにはどうしたらよいか？』
本研究会は、このような経営層や事業部門の方からの質問にまっすぐ向き合う方で知恵を出し合い、学びあう研究会です。
事業・マーケティングの視点を取り入れ、研究を進めます。
具体的には、以下の３つのアプローチを軸に研究会をすすめていければと考えています。
①マーケティングの専門家や、第一線で活躍中のマーケターの方による講演の開催、②書籍・各社事例によるデジマ活動の咀嚼、
③特定テーマ（JUAS会員企業増, Z世代, BtoBマーケ, etc.）を題材にしたケーススタディや分科会活動、有志勉強会

（２）対象者

1. 以下の①～③のどちらか１つ以上に当てはまる方
①ビジネス推進の視点を身に着け、今後の自社の事業発展に主体的に貢献したいと考えている方
②有識者や第一線活躍中の方から生の言葉を享受しつつ、他社の方々と事例・情報・悩みについて意見交換をしたい方
③IT/デジタル分野出身で、本格的にマーケティング理論の習得に挑戦したい方

2. 会場開催（全8回）に現時点で参加可能な方

（３）特記事項

・必須ツール：Zoom, Box ｜任意参加の情報共有：Slack
・申込多数の場合は、申込時アンケートを参考を基に選定する場合があります。
・2023年度の活動紹介も予定していますが、事前に昨年度の成果発表をぜひご覧ください。 43
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開催場所日時全体会

JUAS会議室2024年6月11日（火） 15:00 〜 18:00第1回

JUAS会議室2024年7月30日（火） 15:00 〜 18:00第2回

ハイアットリージェンシー東京202４年9月4日（水）、5日（木）JUASスクエア

JUAS会議室2024年9月10日（火） 15:00 〜 18:00第3回

合宿（沼津）2024年10月11日（金）～12日（土）第4回

JUAS会議室2024年11月26日（火） 15:00 〜 18:00第5回

JUAS会議室2025年01月14日（火） 15:00 〜 18:00第6回

JUAS会議室2025年02月18日（火）15:00 〜 18:00第7回

JUAS会議室2025年03月11日（火） 15:00 〜 18:00第8回

調整中2025年04月中旬
成果報告会
（Jフェス）

（４）開催予定日

全体会は、以下日程の開催を予定。合宿以外はJUAS会議室にて開催します。
特別なご事情の場合は、一部（講演部分のみ）オンライン参加可能です。

内容
全体会

以外の会合

全体会での開催に加え
て、自主開催としての
実施を予定。

※自主開催分の開催日
程・方法（集合／オンラ
イン）はメンバーの要望
等により決定

分科会

自主開催として実施予
定（第7回,第8回につ
いては全体会内で実施
する可能性あり。

※開催日程・方法（集合
/オンライン）は
メンバーの要望等によ
り決定

有志勉強会

13.デジタルマーケティング研究会 合宿あり合宿あり
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【JUAS会議室】※ご注意ください！
新オフィス「NBF東銀座スクエアビル」に
移転しています。
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１４.ビジネスリレーションシップ研究会 合宿あり合宿あり

■研究会テーマ

プロジェクト企画から運用まで、多様なステークホルダーの役割分担と協調活動

■幹事団

・部会長 横井 潤 氏 （エクシオグループ株式会社）

（１）研究会概要・方針

企業での業務改善、システム刷新、DX推進など、システム化企画から運用までのスピードが求められています。
「ユーザー部門」「情報システム部門」「経営」「ベンダー」「コンサルタント」など多様なステークホルダーがそれぞれの専門知識、経験を生かした
協業【リレーションシップ】がプロジェクト成功のカギになります。多様なステークホルダーの役割分担、握り方（合意形成）、契約（可視化）など、
ステークホルダー間での良好な【リレーションシップ】実現のために必要な事象を研究します。
過去の事例やお悩みを共有して、一歩でも前進できるような研究成果にしたいと思います。

（２）対象者

プロジェクトの企画から運用まで成功、失敗経験がある方ステークホルダーやそのリレーションシップに興味のある方

（３）特記事項

申込フォームの一番最後にある「通信欄」に、「申込動機・研究会への期待」のご記入をお願いします。（想定される人数を大幅に超えた場合に、
ここに記載された内容を参考にさせていただく場合があります）
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開催場所日時全体会

JUAS会議室2024年5月28日（火） 15:00～18:00第1回

JUAS会議室2024年6月18日（火） 15:00～18:00第2回

合宿（沼津）2024年8月2日（金）～3日（土）第3回

ハイアットリージェンシー東京2024年9月4日（水）、5日（木）JUASスクエア

JUAS会議室2024年9月11日（水） 15:00～18:00第4回

JUAS会議室2024年10月16日（水） 15:00～18:00第5回

JUAS会議室2024年11月15日（金） 15:00～18:00第6回

JUAS会議室2024年12月6日（金） 15:00～18:00第7回

JUAS会議室2025年1月10日（金） 15:00～18:00第8回

JUAS会議室2025年2月12日（水） 15:00～18:00第9回

JUAS会議室2025年3月7日（金） 15:00～18:00第10回

調整中2025年4月中旬成果報告会（Jフェス）

（４）開催予定日

・日時、開催場所は変更の可能性もあります。（JUAS会議室以外の場合は、東京近郊を想定）

内容
全体会

以外の会合

テーマ別の分科会活動は
原則全体会の時間内に
開催予定。
状況によっては別途、分
科会による自主開催の
可能性もあり

状況により
別日程で

開催

合宿あり合宿あり１４.ビジネスリレーションシップ研究会
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【JUAS会議室】※ご注意ください！
新オフィス「NBF東銀座スクエアビル」に
移転しています。
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１５．新規事業創出研究会（旧：組織内起業家研究会） 合宿あり合宿あり

■研究会テーマ

社会課題や身の回りの課題を解決する新規事業を創出するための行動特性、スキルセット、プロセスの研究

■幹事団

・部会長 西村 公児氏（NECソリューションイノベータ株式会社）
・副部会長 佐藤 佳子氏（パナソニック株式会社）

（１）研究会概要・方針

「新規事業開発において必要となる「アントレプレナーシップ」を社会課題の解決に繋がる実テーマベースで考える。」
「研究会の活動でもイノベーションを生み出すためのアイデア・手法を積極的に取り入れる。」
「自社事業・自分自身の業務経験と離れたところから考えてみる。」
を研究会における活動方針とします。なお、2024年度の活動の柱は以下の通りです。

１）新規事業の実践経験のある講師によるゲスト講演の開催
２）国内外の新規事業事例をビジネスモデルの視点からその成功要因を分析する

（２）対象者

実際に新ビジネス立ち上げを検討をしたい方、社内外でデジタル技術を活用した新規事業・組織変革（いわゆるDX）を担当している方。
またDXに関連した事業アイデアの検討・企画をしてみたい方（ただし、研究成果は個人ではなく所属組織にフィードバック頂くことが前提）。
経験やお立場にかかわらず幅広い層の方々のご参加をお待ちしております。

（３）特記事項

申込時に、「申込動機・研究会への期待」のこ記゙入をお願いします。
（想定される人数を大幅に超えた場合に、ここに記載された内容を参考にさせていたたぐ場合かあ゙ります) 
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開催場所日時全体会

JUAS会議室2024年6月20日(木) 14:00 〜 17:00第1回

JUAS会議室2024年8月29日(木) 14:00 〜 17:00第2回

ハイアットリージェンシー東京2024年9月4日（水）、5日(木)JUASスクエア

合宿（沼津）2024年10月11日(金) ～12日(土)第3回

JUAS会議室2024年12月4日(水) 14:00 〜 17:00第4回

JUAS会議室2025年1月30日(木) 14:00 〜 17:00第5回

JUAS会議室2025年3月12日(水) 14:00 〜 17:00第6回

調整中2025年4月中旬
成果報告会
（Jフェス）

内容全体会以外
の会合

テーマ別の分科会活動
は原則全体会の時間内
に開催予定。状況によっ
ては別途、分科会による
自主開催の可能性もあ
り

状況により
別日程で開催

合宿あり合宿あり１５．新規事業創出研究会（旧：組織内起業家研究会）

（４）開催予定日

※遠方からお越しの方が多い場合はハイブリット開催、オンライン開催への切り替えの可能性あり
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【JUAS会議室】※ご注意ください！
新オフィス「NBF東銀座スクエアビル」に
移転しています。
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16.女性ビジネスリーダー研究会 ★NEW 集中討議日あり集中討議日あり

■研究会テーマ

女性活躍推進に資する経営戦略の研究

■幹事団

・部会長 ファム ジョイス氏（株式会社シーエーシー）

（１）研究会概要・方針

当研究会では、女性ビジネスリーダーの視点から経営戦略を探求し、参加者が個々の視点を高めると同時に、新たな視点を得ることを目的として
います。
また、得られた知見は、参加企業に持ち帰り、実践に役立てることを目指しています。
さらに、この研究を通じて、個々の参加者がライフやキャリアの様々なイベントに直面した際に、助言や支援を求め合えるような、企業を越えた女性
管理職のネットワークが構築されることも期待しています。
女性のみで検討することにより、女性特有の課題に焦点を当てた解決策の探求や、自信とアイデンティティの強化も期待されます。

（２）対象者

女性管理職（係長相当職以上）で以下の姿勢で参加いただける方
・事前課題やディスカッションに積極的に取り組み、発言する
・後進の女性管理職育成も視野に入れ、検討する

（３）特記事項

・研究テーマに基づいたグループに分かれてディスカッションを行っていきますが、メンバーの皆様にも企画（有識者による講演等）や運営に
一緒に参加していただきます。

・申込時に、「研究したいテーマ、申込動機」のご記入をお願いします。
（想定される人数を大幅に超えた場合に、ここに記載された内容を参考にさせていただく場合があります）
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開催場所日時全体会

JUAS会議室2024年 6月20日（火） 10:00-12:30第1回

JUAS会議室2024年 7月25日（木） 10:00-12:30第2回

ハイアットリージェンシー東京2024年 9月 4日（水）、5日（木）JUASスクエア

JUAS会議室2024年 9月17日（火）10:00-12:30第3回

JUAS会議室（集中討議日）2024年10月10日（木）10:00-17:00第4回

JUAS会議室2024年11月14日（木）10:00-12:30第5回

JUAS会議室2025年 1月16日（火）10:00-12:30第6回

JUAS会議室2025年 2月13日（木）10:00-12:30第7回

JUAS会議室2025年 3月11日（火）14:00-17:00第8回

調整中2025年4月中旬成果報告会（Jフェス）

（４）開催予定日

内容
全体会

以外の会合

テーマ別の分科会活動
は原則全体会の時間内
に開催予定。
状況によっては別途、
分科会による自主開催
の可能性もあり

状況により
別日程で

開催

16.女性ビジネスリーダー研究会 ★NEW 集中討議日あり集中討議日あり
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【JUAS会議室】※ご注意ください！
新オフィス「NBF東銀座スクエアビル」に
移転しています。
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参考）2024年度 JUAS研究会合同合宿

・名 称： 2024年度 JUAS研究会合同合宿
・会 期：

A期 2024年 8月 2日（金）13時集合 ～ 3日（土）12時解散
B期 2024年 9月20日（金）13時集合 ～ 21日（土）12時解散
C期 2024年 10月11日（金）13時集合 ～ 12日（土）12時解散

・会 場：Plaza Verde(プラサヴェルデ) ふじのくに千本松フォーラム
静岡県沼津市大手町1-1-4 TEL055-920-4100

・主 催：一般社団法人 日本情報システム・ユーザー協会（JUAS)
※現地（沼津）とのハイブリッド開催はありません。
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52

JR沼津駅北口から、徒歩約3分
JR沼津駅へは、
・東京から

例）東京駅発11：27（こだま721号）
→三島駅着12：17
（乗換）三島駅発12：３9（東海道本線）
→沼津駅着12：４５

・新大阪から
例）新大阪駅発9：45（のぞみ６号）

→名古屋着10:34
→乗換 名古屋発１０：38（こだま714号）
→三島駅着11：57
→乗換 三島駅発12：22（東海道本線）

→沼津駅着12：39

電車の時間は路線情報で検索したものです。
ご自身でのご確認をお願いいたします。

合宿費は、研究会参加費に含まれています。
往復交通費は各自ご負担ください。

（ご注意）
欠席の場合、理由にかかわらず、

年間参加費の割引・返金はありません。
社会状況・天候により、

延期または中止とすることがあります。

参考）合同合宿までのアクセス

Plaza Verde(プラサヴェルデ)
JR沼津駅より徒歩3分
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以下はイメージです。詳細は研究会毎に決定いたします。

12：30 開場 （各自昼食をお済ませになり、13:00までに各討議室にご集合下さい。）

13：00－17：45 グループ討議1

18：00－19：30 食事交流会（立食、会場：3階コンベンションホール）

19：30－21：00 グループ討議2 ※21時施錠

※（宿泊）沼津駅周辺ホテル（シングルルーム利用、朝食付）

＜1日目（金）＞

＜2日目（土）＞

6：30 or 7：00 朝食 （朝食会場は宿泊ホテル毎、各自でお取りください）

9：00－12：00 グループ討議3 （8:45開場）

※チェックアウトをお済ませになり、討議室へご集合ください。

※お荷物は、ホテルクロークにお預けになるか、討議室にお持ちください。

12：00 研究会ごと片付け、解散

※会議室は、スクール形式での返却が必要です。皆様のご協力をお願いいたします。

参考）合宿スケジュール イメージ

※現地（沼津）とのハイブリッド開催はありません。
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3F 4F

喫煙ルーム
（2F カフェ横にもありま

す）

交流会

事務局

参考）合宿会場

企業リスクマネジメント研究会/AI研究会
製造業DX推進アプローチ研究会/ビジネスリレーションシップ研究会

A） 8/2ｰ3

ITインフラ研究会/組織力強化研究会/システム開発・保守QCD研究会/
人材育成事例（HRCS：Human Resource Case Study)研究会/関西PARK2.0

B）9/20ｰ21 

サービスマネジメント研究会/IT投資ポートフォリオ研究会
デジタルマーケティング研究会/新規事業創出研究会

C）10/11ｰ12
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JUASスクエア2024
日 時： 2024年9月4日（水）・5日(木)  ／2日間

会 場： ハイアットリージェンシー東京（西新宿）

主 催： 一般社団法人 日本情報システム・ユーザー協会

参加費：一般価格 ５５，０00円 （税込）
会員価格 ４４，000円 （税込）

会場：
ハイアットリージェンシー東京（東京都新宿区西新宿2-7-2）

アクセス：

• 新宿駅西口より徒歩約9分

• 地下鉄大江戸線都庁前駅A7出口C4連絡通路経由で徒歩1分

• 地下鉄丸ノ内線西新宿駅より徒歩約4分

ユーザーのユーザーによる ユーザーのためのカンファレンス
「JUASスクエア2024」、2日間の会場開催が決定しました！
最新情報は決まり次第、お届けいたします。

先進的企業経営者やIT業界のリー
ダーによる企業経営やビジネス
変革の観点からの講演です。

基調講演・特別講演

フォーラムセッション

JUAS会員のITユーザー企業のIT
部門長やグループ会社の役員よ
り、取組紹介や意見交換を行う
セッションです。

ITのプロフェッショナルが、ITユ
ーザー課題解決につながる様々
なアドバイスを提供します。

コンサルティングセッション

お弁当付きのセッションです。IT
のプロフェッショナルが、ITユー
ザー課題解決につながる様々な
アドバイスを提供します。

ランチョンセッション

スクエアセッション

ITユーザー企業のIT部門責任者等
より、自社の取り組みなどをご
紹介いただきます。

交流会

立食パーティーを開催します。
どなたでも参加できます。
お気軽にご参加ください。

お問合せ： 一般社団法人 日本情報システム・ユーザー協会 JUASスクエア事務局 square@juas.or.jp TEL：03-3249-4101

変更になる場合もございます
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