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【会員限定無料・アカデミー】「生産性200%」を目指す日清食品グループの組織力の

高め方【オンラインライブ】 (3821015)

JUAS組織力強化研究会では、デジタル化時代に則したIT組織体制やマネジメントとは何か、この流れにどのように取り組んでい

けばよいかを探求しています。今回は、研究会の講演をJUASアカデミーオンラインとしてお届けします。JUAS会員企業の皆様も

ぜひご参加ください。 ※本アカデミーはZoom Webinarでのオンライン配信を予定しております。

開催日時 2021年11月25日(木) 14:00-15:30ライブ配信

講師 成田敏博 氏
（日清食品ホールディングス株式会社 　CIO グループ情報責任者 ）
1999年、アクセンチュア入社。 公共サービス本部にて業務プロセス改革などに従事。
2012年、ディー・エヌ・エー入社。IT戦略部長として全社システム戦略立案・企画・構築・運
用全般を統括。
その後、メルカリ IT戦略室長を経て、2019年に日清食品ホールディングスに入社、2021年8月
より現職。

会場 オンライン配信（指定会場はありません）

対象 　 会員限定 無料

開催形式 オンライン　ライブ配信

定員 100名

取得ポイント ※JUASアカデミーはITC実践力ポイント対象セミナーではありません。

特記 お申込み後マイページより受講票をダウンロードして内容をご確認ください。

主な内容

■受講形態

ライブ配信（Zooｍウェビナー）【セミナーのオンライン受講について 】

■テキスト

配布なし

オンラインアカデミーについて、本ページ下部にご案内いたします。

お申込の前に、必ずご確認ください。
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日清食品グループでは、時流をとらえたスピード経営や抜本的な業務生産性向上を図ることを目的として、純粋なデジタル化に留まらない、

ビジネスモデル自体の変革を目指した全社活動テーマとして

「NBX（NISSIN Business Xformation）」を掲げ、社内各所でデジタルを駆使した業務改善施策を実行しています。

また、2020年から始動した内製化プロジェクトにより、広範な業務をデジタル化するために事業部門自らがシステム構築に携わるノーコー

ド開発手法を取り入れています。

これら日清食品独自の取り組みをご紹介します。

ーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーーー

＜＜オンラインアカデミーご受講に際してのご注意＞＞

・ツールは、ZOOM Webinar（https://zoom.us/）を利用いたします。

・ZOOMミーティングID・PWは、開催日の3日前をめどに受講票にてご案内いたします。

・ブラウザ（Chrome推奨）または、ZOOMをダウンロード（無料）したPCをご利用ください。

ZOOMの紹介＞＞＞https://zoom.us/

ZOOMダウンロード＞＞＞https://zoom.us/signup

・ユーザー名は、「お名前（漢字フルネーム）」に設定してください。

・アカデミー当日は、10分前から受付開始いたします。

・講座によって、発言していただく場合があります。ご参加時の環境にご配慮ください。

・チャットやQAの利用については、セミナー開始時にご案内いたします。

https://juasseminar.jp/seminar-event/open_seminar/pdf/onlineguide.pdf

