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残席わずか

JUASカフェ　次世代IT部門リーダーコミュニティ（勉強会）　 (4119272)

JUASカフェは、実際にIT分野で現在活躍しているビジネスパーソン、他社の若手の方々と課題等を意見交換し、相互に研鑽をは

かる場です。これからのあなたの役割を考えてみませんか？今回のテーマは、「やり抜く力」です。

開催日時 2019年11月15日(金) 13:00-18:00
2019年11月22日(金) 14:00-17:30
2019年11月29日(金) 14:00-17:30

カテゴリー 業務遂行スキル ヒューマンスキル

参加費 ＪＵＡＳ会員/ITC：33,000円 一般：42,000円（１名様あたり　消費税込み、テキスト込み）
【受講権利枚数1枚】

会場 一般社団法人日本情報システム・ユーザー協会（日本橋堀留町2丁目ビル2階）

対象 ユーザー企業の情報システム部門の若手の方（入社5～10年目程度） 3回通して受講できる方。
原則1社1名といたします。 初級

開催形式 講義、グループ演習

定員 20名

取得ポイント ※ITC実践力ポイント対象のセミナーです。（2時間1ポイント）

ITCA認定時間 13

主な内容

------------------------------------------

■□ これまでの参加者の声

------------------------------------------

・カフェマスターを始め、たくさんの人の価値観に触れることができ、他社の話を聞く情報交換の場としても

　機能し、視野が広がったように思いました。

・今後、自分が一歩進むためのヒントがありました。

・カフェマスターの経験をもとに考えを整理し、ディスカッションできたことで新しく挑戦して

　みたいことや気持ちの向上につなげることができた。

・対話で問題意識を活性化した後に質問への回答をうかがえたのが良かった。

・グローバルで仕事をしていくうえでの心得のようなものを知ることができた。

・実経験からくる話なので、苦労話や失敗談がリアル。

・カフェマスターの経験に基づくノウハウの共有はもちろんのこと、同じような環境の参加者から刺激を受けることができた。

（2017年度 、2018年度開催分アンケートより）
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JUASカフェ 次世代IT部門リーダーコミュニティ（勉強会） テーマ「やり抜く力」

何かを成し遂げるにあたって、壁にぶつかることもあります。

成し遂げていくには、どのような秘訣や工夫があるのでしょうか。

今回のJUASカフェのテーマは、「やり抜く力」です。

◆1◆本勉強会の構成
・カフェマスターの講義
　実際に活躍しているカフェマスターからの講義で刺激を受け、自ら考える。
・対話による多面的思考
　メンバー主体の対話で、自分の意見を述べ、また、他の人の意見を聞くことにより自分の考えを整理し、
　自身の新しい一面を発見する。
・コミュニティの形成～他企業の同世代との出会いで世界観を広げる
　積極的な意見交換により、メンバー同士の信頼関係を築き、人脈ネットワークを構築する
＊第1日目には、対話の土台となるスキルをお伝えする講座を行います。

https://juasseminar.jp/halls/view/39


◆2◆カリキュラム　　　※内容は諸般の事情により変更となる場合があります。

第1回 2019年11月15日（金）　13:00～18:00

13:00～17:00　Google,Intelで導入された革新的なコミュニケーションカー
ド
　　“Points of You（R）”で、来年に向けた自らの課題と志を意見交換
17:00～18:00　交流会（JUAS会議室内）
講師：MY STORY K.K.　代表　久保田　一美氏
＊ Points of You®とは：
目にも美しい数々の写真やキーワードを通して、普段使わない右脳を刺激し、
自分自身や他人とのコミュニケーションを深めるカードです。2006年にイス
ラエルのコーチング専門家によって開発され、現在147カ国で展開。創造的で
革新的な企業や団体で活用されています。

●講師紹介
20年以上の長年の企業での勤務において、豊富なキャリアを経験。新卒で入社した会社から、着々とキャリア
アップし、その実力を認められ、外資系IT企業（株式会社シマンテック）へ転職。裁量労働制度を導入した企
業で、管理職経験、仕事と育児の両立もしてきた。それらの実績を基に、次世代の人材育成をすることを志し
て、現在は企業や商工会議所など、キャリア実績のある研修講師として、ライフイベントを見据えた女性活躍
推進をはじめ、リーダーシップ、生産性向上などの研修、専門家としての書籍出版・執筆、人材育成に関する
通信教育教材の出版・開発、コンサルティングなどを行っている。
・認定エグゼクティブ・コーチ
・プロフェッショナル・キャリア・カウンセラー®（NPO日本プロフェッショナル・キャリア・カウンセラー協
会）
・Points of You® 認定エバンジェリスト（国際資格）
・認定コンプライアンスコンサルタント（一般社団法人日本コンプライアンス推進協会）

 

第2回　2019年11月22日（金）　14:00～17:30

「カフェマスターからの講話①」
　14:00～14:40　カフェマスターからの講義
　14:40～16:30　マスターの講義を受けてのディスカッション
　　　　　　　　（ワールドカフェ）
　16:30～17:30　交流会（JUAS会議室内）
　第2回 カフェマスター：ヤマハ株式会社　執行役員
　　　　　　　　　　　　経営本部経営企画部長　兼　
　　　　　　　　　　　　業務本部 情報システム部長　徳弘　太郎氏

●カフェマスター紹介
1989年ヤマハ株式会社入社。一貫して社内ユーザ部門側でのITプロジェクト推進に関わる。
2001年 Yamaha Music Interactive, Inc. (NY, USA) にて電子楽譜販売ビジネスの立ち上げ。
2008年 Yamaha Corporation of America (CA, USA) にてグローバルWeb戦略推進など。
2016年より現職。
University of California, Irvine. The Paul Merage School of Business (MBA)
東京工業大学大学院 (MOT)

  

第3回　2019年11月29日（金）　14:00～17:30

「カフェマスターからの講話②」　
　14:00～14:40　カフェマスターからの講義
　14:40～16:30　マスターの講義を受けてのディスカッショ
ン
　　　　　　　　（ワールドカフェ）
　16:30～17:30　交流会（JUAS会議室内）
　第3回 カフェマスター：株式会社 ＪＴＢ　個人事業本部
　　　　　　　　　　　　Web販売部　システム統括部長　田
村　直樹 氏

●カフェマスター紹介
1986年JTB入社。情報システム部門を中心に、人事・IT等の管理部門、店頭販売部門、営業部門、新規事業部門
等を幅広く経験。現在はインターネット販売事業のシステムに関わる。

 


